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EMENTA 

Acompanhamento da elaboração da dissertação. Apresentação dos dados e das conclusões parciais da 
dissertação. Agendamento da defesa de dissertação. 

 

PROGRAMA   

 

Dia Conteúdo Dinâmica 

16/08/2023 Apresentação da 
pergunta de pesquisa, 

objetivos, justificativa e 
contextualização da 

pesquisa. 

Cada aluno terá 15 minutos (5 slides) para 
apresentar. Após as apresentações, professor e 

alunos comentam e, se necessário, fazem 
sugestões de melhorias. 

23/08/2023 Apresentação da 
metodologia, dos 

resultados, discussão e 
considerações finais da 

pesquisa. 

Nessa aula, cinco alunos farão as apresentações. 
Cada aluno terá 30 minutos (10 slides) para 

apresentar. Após as apresentações, professor e 
alunos comentam e, se necessário, fazem 

sugestões de melhorias. 

30/08/2023 Apresentação da 
metodologia, dos 

resultados, discussão e 
considerações finais da 

pesquisa. 

Nessa aula, cinco alunos farão as apresentações. 
Cada aluno terá 30 minutos (10 slides) para 

apresentar. Após as apresentações, professor e 
alunos comentam e, se necessário, fazem 

sugestões de melhorias. 

06/09/2023 Apresentação da versão 
final da dissertação. 

Apresentação da versão final da dissertação com 
as devidas modificações, realizadas a partir dos 

comentários e sugestões. 
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SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

Apresentação da pergunta, objetivos, justificativa e contextualização – 30 pontos  
Apresentação dos resultados, discussão e considerações finais – 40 pontos  
Apresentação da versão final da dissertação – 30 pontos  

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

Será criada uma pasta no Teams (Dissertação II). Nessa pasta, haverá três arquivos: 
(i) Apresentação da pergunta; objetivos; referencial teórico);  
(ii) Apresentação da metodologia, resultados e considerações finais; e  
(iii) Apresentação da versão final da dissertação.  

Todos os slides relativos a essas apresentações deverão ser postados até o dia anterior à aula.  

 


