
 

 

 

 

 

  
 
 

 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO 

PLANO DE ENSINO 

 

 ANO E 
SEMESTRE 

2023/1 

PROFESSOR(A) 

Kely Cesar Martins de Paiva 

DISCIPLINA NA MODALIDADE DE ENSINO REMOTO EMERGENCIAL (ERE) CÓDIGO 

Gerações e Trabalho CAD009 

CARGA HORÁRIA CRÉDITOS HORÁRIO BIMESTRE DIA DA 
SEMANA 

           30         2 08:00 as 11:45 1º  Quarta-feira 

 

AUTORIZA A OFERTA DE MATRÍCULA NA MODALIDADE DISCIPLINA ISOLADA? 

(  ) Não    
(x) Sim – Número de vagas: 10       

AUTORIZA OFERTA DE MATRÍCULA DE GRADUANDO NA MODALIDADE DISCIPLINA ELETIVA? 

(  ) Não    
(x) Sim – Número de vagas (até 2 vagas): 2____    

A DISCIPLINA É MINISTRADA EM IDIOMA ESTRANGEIRO? 

(x) Não (  ) Sim   Qual:                                              

PROJETO(S) DE PESQUISA APROVADO(S) EM ÓRGÃO(S) DE FOMENTO QUE PODE(M) SER 
VINCULADO(S) À DISCIPLINA 

1) “Trajetórias, Comportamentos e Competências: Estudo com jovens trabalhadores brasileiros”  
2) “Jovens trabalhadores: comportamentos e competências profissionais”  

AGÊNCIA(S) DE FOMENTO 

1) Chamada CNPq N º 04/2021 – Edital Bolsas em Produtividade em Pesquisa, Nível 2, Projeto 308853/2021-0 
2) Chamada FAPEMIG 01/2021 Demanda Universal, Projeto APQ00768-21 

NÚMERO DE PROTOCOLO DO REGISTRO/DA APROVAÇÃO NA PLATAFORMA BRASIL  

1) CAAE 39863220.2.0000.514, Parecer de aprovação 4.554.646 
2) CAAE 55089422.1.0000.514, Parecer de aprovação 5.311.12 

EMENTA 

Trabalho e sociedade. Trabalho e organizações. Idosos e trabalho. Jovens e trabalho.         

PROGRAMA (Especificar as atividades síncronas e assíncronas) 

15-03-2023 
Apresentação do Programa, Cronograma e organização da agenda 
Unidade 1 – Trabalho e Sociedade: aspectos gerais 
 
22-03-2023  
Unidade 2 - Idosos e trabalho 
O envelhecimento, a aposentadoria e os desafios para a gestão 
 
29-03-2023  
Unidade 3 - Jovens e trabalho 
Perspectivas gerais 
 
05-04-2023 
Unidade 3 - Jovens e trabalho 
Aspectos psicossociais e projetos de vida 



 

 

 

 

 

  
 
 

 
12-04-2023 
Entrega, apresentação e discussão preliminar dos casos de ensino 
 
19-04-2023 
Construção caso de ensino 
 
26-04-2023 
Construção caso de ensino 
 
03-05-2023 
Entrega e apresentação dos casos de ensino 
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TEXTOS E DOCUMENTOS DISPONÍVEIS NA WEB 

Links disponibilizados anteriormente. 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

Resenha (2 x 15)   ....................................................................................................................... 30 pontos 
Estrutura do caso de ensino  ...................................................................................................... 20 pontos 
Apresentação do caso de ensino  ............................................................................................... 20 pontos 
Trabalho Final  ............................................................................................................................ 30 pontos 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

 Resenha: individual, entregar até a aula seguinte do tema. O aluno poderá escolher sobre quais aulas suas 
resenhas versarão (1, 2, 3 ou 4), conforme bibliografia exposta. Cada resenha deve incluir dois artigos 
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na bibliografia. 

 Trabalho final: versão final do caso de ensino, em dupla. Entrega da versão final no dia 19-05-2023, via email, 
para kelypaiva@face.ufmg.br. 
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