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EMENTA

Trabalho e sociedade. Trabalho e organizacfes. Idosos e trabalho. Jovens e trabalho.

PROGRAMA (Especificar as atividades sincronas e assincronas)

15-03-2023
Apresentacdo do Programa, Cronograma e organizacdo da agenda
Unidade 1 — Trabalho e Sociedade: aspectos gerais

22-03-2023
Unidade 2 - Idosos e trabalho
O envelhecimento, a aposentadoria e os desafios para a gestéo

29-03-2023
Unidade 3 - Jovens e trabalho
Perspectivas gerais

05-04-2023
Unidade 3 - Jovens e trabalho
Aspectos psicossociais e projetos de vida
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12-04-2023
Entrega, apresentacéo e discussao preliminar dos casos de ensino

19-04-2023
Construgéo caso de ensino

26-04-2023
Construgéo caso de ensino

03-05-2023
Entrega e apresentacdo dos casos de ensino
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TEXTOS E DOCUMENTOS DISPONIVEIS NA WEB

Links disponibilizados anteriormente.

SISTEMA DE AVALIACAO

RESENNA (2 X 15) cooiiiiiiee e 30 pontos
Estrutura do caso de eNSINO ........coooeiiiii i 20 pontos
Apresentacao dO CASO U8 BNSIND ....ccoiiiuiiiiiiiie ettt ettt e e e e et e e e e e e e s e sbnbeeeeaaaeeaaannnes 20 pontos
Traballo FINAL ...ttt e ettt e e s st e e s ai bt e e e st e e e e anb e e e e anbreeeaares 30 pontos

INFORMACOES ADICIONAIS

e Resenha: individual, entregar até a aula seguinte do tema. O aluno podera escolher sobre quais aulas suas
resenhas versardo (1, 2, 3 ou 4), conforme bibliografia exposta. Cada resenha deve incluir dois artigos
indicados nas referéncias da aula.

e Estrutura do caso de ensino: em dupla, duas paginas, sobre um dos temas da disciplina, com base em um
filme de ampla circulag@o/exposicéo. Entrega no dia 12-04-2023. Texto-Referéncia e Texto-exemplo indicados
na bibliografia.

e Trabalho final: verséo final do caso de ensino, em dupla. Entrega da verséo final no dia 19-05-2023, via email,
para kelypaiva@face.ufmg.br.
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