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1 EMENTA

Concepcdo, operacionalizacdo, tabulacdo e andlise estatistica de dados quantitativos
com énfase em casos praticos e pesquisas académicas na area de administracao.
Conceito de Métodos quantitativos. Preparacdo de dados e andlise de pressupostos.
Regressdo Multipla. Andlise Fatorial. Analise Discriminante. Regressdo Logistica.
Anélise de Clusters.

2 OBJETIVOS

Ao fim do curso espera-se que o aluno esteja habilitado a:

1) Compreender o conceito e aplicabilidade das medices em estudos cientificos
em administragao.

2) Aplicar as técnicas quantitativas necessarias para construcdo de uma escala.

3) Aplicar as ferramentas usando o IBM SPSS

3 TOPICOS ABORDADOS

Métodos Multivariados em Administragdo
Andlise Fatorial Exploratéria

Regressao Multipla

Anadlise Discriminante e Regressdo Logistica
Andlise Conjunta

Andlise de Clusters
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4 METODOLOGIADE ENSINO

Debates, Aula expositiva, Seminarios e Resenhas e listas de atividades. As atividades

assincronas serdo geridas pelo Moodle. As atividades sincronas serdo conduzidas pelo

MicrosoftTeams.

Link da turma

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3af085cfc88c904db49117fe3146dbcd 3e%40thr

ead.tacv2/conversations?groupld=eefb9212-f750-4f6e-9264-

c31elfd3c78c&tenantld=64126139-4352-4cd7-b1fb-2a971c6f69a6

4.1 Distribuicdo do contetdo

e Atividades sincronas (15 horas: 8 encontros de 1:40).
o Exame de nivelamento
o Aulas tutoriais no SPSS
o Testes em equipe (quiz)
o Prova presencial (ltimo dia de aula)

Os encontros sincronos ocorrerdo no Microsoft Teams.

e Atividades assincronas (15 horas): 50%.
o Videoaulas (teoricas/conceituais): 7 horas.
o Féruns: 4 horas aula.
o Estudosautoinstrucionais: 4 horas.

As video aulas e atividades assincronas serdo disponibilizadas no Moodle antes de cada

aula.

5 AVALIACAO

O desempenho sera avaliado por meio das seguintes atividades

Atividade Pontos
Prova Final 40
Atividades 60
Total 100




5.1 Frequéncia

A apuracdo de frequéncia sera feita semanalmente pelo relatério de atividades no
Moodle. A apuracdo serd feita pelo relatério de acesso ao Moodle nos sete dias
posteriores a cada aula.

5.2 Atividades

As atividades sdo direcionadas para aplicar as técnicas e direcionar a elabora¢do do
seminario final ao longo do andamento da disciplina. O objetivo é que a escala a ser
apresentada no trabalho final seja escolhida nos primeiros dois encontros e que 0S
alunos permanecam com analisando as diversas etapas de desenvolvimento da escala ao
longo da apresentacdo dos tdpicos da disciplina. O detalhamento de cada atividade, bem
como breve script de analise serdo disponibilizados ao longo da disciplina.



Atividades

e Provade abertura individual: 10 pontos.

e Quiz em grupo (8): 20 pontos.

e Exercicios praticos em grupo (5): 20 pontos.
e Foruns individuais (5): 10 pontos

5.3 ProvaFinal

Consiste em prova pratica com uso de software sobre os topicos desenvolvidos na
disciplina. A prova sera individual e com consulta, realizada no Moodle.
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