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EMENTA 

Concepção, operacionalização, tabulação e análise estatística de dados quantitativos com ênfase em 
casos práticos e pesquisas acadêmicas na área de administração. Conceito de Métodos quantitativos. 
Preparação de dados e análise de pressupostos. Regressão Múltipla. Análise Fatorial. Análise 
Discriminante. Regressão Logística. Análise de Clusters. 

 

PROGRAMA 

1. Métodos Multivariados em Administração 

2. Análise Fatorial Exploratória 

3. Regressão Múltipla 

4. Análise Discriminante e Regressão Logística 

5. Análise Conjunta 

6. Análise de Clusters 
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O desempenho será avaliado por meio das seguintes atividades 

Atividade  Pontos 



 

 

 

 

  
 
 

Prova Final 40 

Atividades (6) 60 

Total 100 

 

Atividades  

 
As atividades são direcionadas para aplicar as técnicas e direcionar a elaboração do seminário final ao 
longo do andamento da disciplina. O objetivo é que a escala a ser apresentada no trabalho final seja 
escolhida nos primeiros dois encontros e que os alunos permaneçam com analisando as diversas 
etapas de desenvolvimento da escala ao longo da apresentação dos tópicos da disciplina. O 
detalhamento de cada atividade, bem como breve script de análise serão disponibilizados ao longo da 
disciplina. 
 

Prova Final 

 
Consiste em prova prática (em software) sobre os tópicos desenvolvidos na disciplina. A prova será 
individual. 
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