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EMENTA 

Introdução aos métodos de pesquisa qualitativos nas ciências humanas, em geral, e na administração, 
em especial (e.g. escolas de métodos, divisões acadêmicas, grupos de interesse, periódicos e livros 
disponíveis, no Brasil e no exterior). Métodos básicos de coleta de dados qualitativos (e.g. entrevistas, 
observações, interações, documentações). Principais tradições metodológicas de análise de dados 
qualitativos (e.g. cognitiva, linguístico-semiótica, histórica, comparativa). Métodos analíticos 
selecionados, representativos de cada tradição (e.g. métodos de mapeamento cognitivo; métodos de 
análise de conteúdo, de discurso e multimodal; métodos de rastreamento de processo histórico; 
métodos de comparação de casos). 

 

PROGRAMA 

. Unidade 1: Considerações iniciais 

. Unidade 2: A tradição cognitivo-fenomenológica 

. Unidade 3: A tradição histórico-comparativa (ênfase configuracional-comparativa) 

. Unidade 4: A tradição histórico-comparativa (ênfase histórico-processual) 

. Unidade 5: A tradição linguístico-semiótica 

. Unidade 6: A tradição interativo-relacional 

. Unidade 7: Questões metodológicas transversais às tradições 

. Unidade 8: Considerações finais 
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TEXTOS E DOCUMENTOS DISPONÍVEIS NA WEB 

Todos, se acessados pelo portal Periódicos CAPES com login do minha.ufmg 

(http://bit.ly/biblio_quali_pdfs) 

 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

. Fichamentos de textos selecionados: 15 textos fundamentais, 5 pontos por texto: 75 pontos 

. Trabalho (ensaio sobre métodos qualitativos ou revisão bibliográfica sobre tradição de interesse): 25 

pontos 
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