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Ata nº074/18 da Reunião do Colegiado do Centro de Pós-Graduação e Pesquisas 
em Administração realizada no dia 29 (vinte e nove) de novembro de 2018 
(dois mil e dezoito). 
 
Aos 29 (vinte e nove) dias do mês de novembro de 2018 (dois mil e dezoito), 1 
no horário de 14:00 horas, na Sala 4015 da Faculdade de Ciências Econômicas 2 
da Universidade Federal de Minas Gerais, reuniu-se o Colegiado do Programa 3 
de Pós-Graduação em Administração do CEPEAD, com a presença dos seguintes 4 
membros: Professores RICARDO SILVEIRA MARTINS (Coordenador do CEPEAD), KELY 5 
CÉSAR MARTINS DE PAIVA (Subcoordenadora do CEPEAD), ALEXANDRE DE PÁDUA 6 
CARRIERI, ANTÔNIO ARTUR DE SOUZA, DEISE LUIZA DA SILVA FERRAZ, LUIZ ALEX 7 
SILVA SARAIVA, MARCELO BRONZO LADEIRA, RICARDO TEIXEIRA VEIGA, ROBERT ALDO 8 
IQUIAPAZA COAGUILA e a Representação Discente ROSSI HENRIQUE SOARES CHAVES 9 
e FREDERICO LEOCÁDIO FERREIRA. Ausência Justificada: Prof. Allan Claudius 10 
Queiroz Barbosa. O Coordenador deu início aos trabalhos, sendo os assuntos 11 
introduzidos e discutidos: INFORMES: 1) O Prof. Ricardo informou sobre a  12 
solicitação de descredenciamento imediato da Profª Renata Simões Guimarães 13 
Horta do corpo docente do CEPEAD; 2) Informou sobre a visita da Profª 14 
Yasmin Arda da Management School of the Université of Liege ao CEPEAD; 3) 15 
Informou que a recepção os calouros de 2019 ficará sob a responsabilidade 16 
do Prof. Márcio Augusto Gonçalves; 4) Informou que a CAPES antecipou o 17 
calendário 2019, sendo assim, o envio da Relatório SUCUPIRA passou para o 18 
dia 08 de março de 2019. O Prof. Ricardo Silveira Martins solicitou 19 
inclusão de itens na Pauta (votação unânime a favor).  20 
Inclusões aprovadas: Homologações Diversas: 1) Item 2.1 - Aproveitamento de 21 
créditos de interesse de Francis Marcean Resende Barros e João Luiz Soares; 22 
2)Item 2.5 - Oficialização de orientador de interesse de Andressa Carolina 23 
do Nascimento Nunes; 3) Item 2.6 - Oficialização de co-orientador de 24 
interesse de Erico Aurelio Abreu Cardozo; 4) Item 2.7 - Roteiro de Leitura 25 
Orientada de interesse de Julio Guimarães Barata e Cintia Loos Pinto; 5) 26 
Item 2.8 Integralização de crédito da doutoranda Ana Flavia Rezende; 6) 27 
Item 3 – Plano de Trabalho do Estágio Docente de interesse de Cintia Loos 28 
Pinto, Daniel Rennó Tenenwurcel, Edimar Antônio Nunes Júnior, Érico Aurélio 29 
Abreu Cardozoe Paulo Antonelli Filho; 7) Item 4 – Relatório Final do 30 
Estágio Docente de interesse de Rafael Fernandes Ferreira e Silas Dias 31 
Mendes Costa; 8) Item 13 – Acordo de cotutela com a RUDN; 9) Item 14 – 32 
Defesa de projeto de interesse do doutorando (DINTER) Alexandre Pirangy de 33 
Souza.1) APROVAÇÃO DE ATAS: Foram aprovadas as Atas do dia 22 de outubro e 34 
do dia 05 de novembro de 2018 (votação unânime a favor).2) HOMOLOGAÇÕES 35 
DIVERSAS: 2.1) Apreciação de Pedidos de Aproveitamento de Créditos: 36 
Aprovado os pedidos de aproveitamento de créditos no limite dos 40% da 37 
carga de disciplinas no âmbito geral, dos seguintes alunos: Francis Marcean 38 
Resende Barros, Henrique Leão Coelho, João Luiz Soares e Luis Henrique dos 39 
Santos Figueiredo  (votação unâmime a favor). 2.2) Alteração de Orientação: 40 
Apreciados os pedidos de oficialização de troca de orientador de Alcione 41 
Cristina Gomes de Souza do Prof. Francisco Vidal Barbosa para o Prof. Bruno 42 
Pérez Ferreira; Andréia Cássia de Moura do Prof. Márcio Augusto Gonçalves 43 
para o Prof. Plínio Rafael Reis Monteiro; Henrique Leão Coelho do Prof. 44 
Rafael Diogo Pereira para o Prof. Alexandre de Pádua Carrieri; João 45 
Guilherme Magalhães do Prof. Francisco Vidal Barbosa para o Prof. Bruno 46 
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Pérez Ferreira; Leonardo Tadeu dos Santos do Prof. Rafael Diogo Pereira 47 
para a Profª Cristiana Trindade Ituassu; Mariana Jária Martins do Prof. 48 
Rafael Diogo Pereira para a Profª Cristiana Trindade Ituassu; Paula Guelman 49 
Davis do Prof. Antônio Dias Pereira Filho para o Prof. Hudson Fernandes 50 
Amaral e Ricardo Medeiros do Prof. Francisco Vidal Barbosa para o Prof. 51 
Bruno Pérez Ferreira (votação unânime a favor). 2.3) Resultado Final do 52 
Processo Seletivo dos Cursos de Mestrado e Doutorado 2019: O Prof. Ricardo 53 
Silveira Martins apresentou as relações com os resultados finais dos 54 
Processos Seletivos 2019 dos Cursos de Mestrado e Doutorado em 55 
Administração, elaboradas pelos professores de cada Linha de Pesquisa. 56 
Comentou que, de modo geral, o processo transcorreu dentro da normalidade 57 
esperada e agradeceu a cooperação dos professores participantes das 58 
comissões. Mestrado Ampla Concorrência: Homologado o Resultado Final da 59 
Seleção 2019 do Curso de Mestrado em Administração: Linha de Pesquisa – 60 
Finanças: 1) Cesar Augusto Camargos Rocha, 2) Leonardo Vieira Bortolini, 3) 61 
Eduardo de Abreu Moraes, 4) Letícia Fernandes Pereira, 5) Ana Luiza 62 
Cordeiro Pereira, 6) Fábio Simão Damião. Linha de Pesquisa – Gestão de 63 
Pessoas e Comportamento Organizacional: 1) Simone Piancastelli Jardim.  64 
Linha de Pesquisa – Gestão de Operações e Logística: 1) Livia Rezende 65 
Cançado, 2)Isabela Gontijo Tolentino. Linha de Gestão Organizacional e 66 
Tecnologias Gerenciais: 1) Patrícia Fonseca de Souza Chaves, 2) Ana Luiza 67 
Santos Terra. Linha de Pesquisa – Estratégia, Marketing e Inovação: 1) 68 
Thalita Meyli Lin Freitas, 2) Andre Magalhães Gomes, 3) Daniela Drumond 69 
Rezende, 4) Cristiane Gontijo Araújo, 5) Davi Pires Andrade Brescia. Linha 70 
de Pesquisa – Estudos Organizacionais e Sociedade: 1) Ana Carolina Ferreira 71 
(votação unânime a favor). Mestrado – Ações Afirmativas: Linha de Pesquisa 72 
– Estratégia, Marketing e Inovação: Nayane de Castro Santos. Linha de 73 
Pesquisa – Estudos Organizacionais e Sociedade: 1) Fernanda Rocha da Silva, 74 
2) Claudio Lucas Vieira Batista (votação unânime a favor). Doutorado Ampla 75 
Concorrência: Homologado o Resultado Final da Seleção 2019 do Curso de 76 
Doutorado em Administração: Linha de Pesquisa – Finanças: 1) Camila Teresa 77 
Martucheli, 2) Sabrina Espinele da Silva, 3) Cleiton Martins Duarte da 78 
Silva, 4) João Eduardo Ribeiro, 5) Eduardo Amat Silva. Linha de Pesquisa – 79 
Estudos Organizacionais e Sociedade: 1)Paula Cristina de Moura Fernandes, 80 
2) Thaís Zimovski Garcia de Oliveira. Linha de Pesquisa – Gestão de 81 
Operações e Logística: 1) Laysse Fernanda dos Santos. Linha de Pesquisa - 82 
Estratégia, Marketing e Inovação: 1) Hellen Taynan da Silva Cavalcanti, 2) 83 
Frederico Leocádio Ferreira (votação unânime a favor). Doutorado – Ações 84 
Afirmativas: 1) Elisângela de Jesus Furtado da Silva (votação unânime a 85 
favor). 2.4) Oferta de Disciplinas: Aprovada a Proposta de Oferta de 86 
Disciplinas – 1º semestre de 2019 dos Cursos de Mestrado e Doutorado em 87 
Administração (votação unânime a favor). 2.5) Oficialização de Orientação: 88 
Homologado o pedido de Andressa Carolina do Nascimento Nunes para a Profª 89 
Deise Luiza da Silva Ferraz (votação unânime a favor). 2.6) Oficialização 90 
de Co-orientação: Homologado o pedido de Érico Aurélio Abreu Cardozo para o 91 
Prof. Plínio Rafael Reis Monteiro (votação unânime a favor). 2.7) 92 
Apreciação de Solicitação de Leitura Orientada: Aprovados as solicitações 93 
de Leitura Orientada dos seguintes alunos: Júlio Guimarães Barata com o 94 
Prof. Luiz Alex Silva Saraiva (15 horas) e Cintia Loos Pinto com o Prof. 95 
Eduardo Camilo da Silva (15 horas) (votação unânime a favor). 2.8) 96 
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Apreciação do Pedido de Integralização de Créditos em Artigos: Aprovado o 97 
pedido da aluna Ana Flávia Rezende de 06 créditos em publicação de artigos 98 
em Revistas (votação unânime a favor). 3) APRECIAÇÃO DE PLANOS DE ESTÁGIO 99 
DOCENTE:  Aprovados os planos de estágio docente dos seguintes alunos: Ana 100 
Flávia Rezende, Carlos Gustavo Assis, Cintia Loos Pinto, Daniel Rennó 101 
Tenenwurcel, Danielly Mendes dos Santos, Edimar Antônio Nunes Júnior, 102 
Elisângela de Jesus Furtado da Silva, Érico Aurélio Abreu Cardozo, Paulo 103 
Antonelli Filho e Pedro Augusto Alvim Sabino (votação unânime a favor). 4) 104 
APRECIAÇÃO DE RELATÓRIO FINAL DE ESTÁGIO DOCENTE:   Aprovados os relatórios 105 
dos seguintes alunos: Fabrício de Wainder Pereira Ramos, Frederico Leocádio 106 
Ferreira, Iury Teixeira de Sevilha Gosling, João Luiz  Soares, Mariana 107 
Marinho da Costa Lima Peixoto, Rafael Fernandes Ferreira, Raquel de 108 
Oliveira Barreto e Silva Dias Mendes Costa (votação unânime a favor). 5) 109 
PROJETO DE TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS FINANCEIROS DA FAPEMIG PARA O CEPEAD 110 
2017: O Prof. Ricardo Martins informou que foi depositado pela FAPEMIG o 111 
valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais) referente ao auxílio para o ENANPAD 112 
2017 em sua conta pessoal e que para repassar esse recurso ao IPEAD é 113 
necessário um  Projeto de Transferência. O Projeto foi apresentado e 114 
aprovado (votação unânime a favor). 6) Pedido do Prof. Noel Torres Júnior 115 
de Avalição de Pontuação para o Corpo Permanente: o Prof. Ricardo Martins 116 
apresentou o pedido do Prof. Noel Júnior para participar do Corpo 117 
Permanente de Docentes do CEPEAD e informou que foi feito o levantamento e 118 
que professor atendeu todos os critérios para credenciamento, com um artigo 119 
publicado em periódico A1, um em A2 e outro em B1 (votação unânime a 120 
favor). 7) APRECIAÇÃO DOS PEDIDOS DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO: Aprovados os 121 
pedidos de prorrogação de Prazo de Defesa dos seguintes alunos: 122 
Dissertação: Alexsandra Nascimento da Silva   para até o dia 30 de junho de 123 
2019 (votação unânime a favor); Tese: Raul Eiji Inui para até o dia 20 de 124 
dezembro de 2018 (unânime a favor). 8) APRECIAÇÃO DOS PEDIDOS DE RESIDÊNCIA 125 
PÓS-DOUTORAL:  Aprovados os seguintes pedidos: Breno Augusto Diniz Pereira 126 
no período de março de 2019 a março de 2020 sob orientação do Prof. Ivan 127 
Beck Ckagnazaroff (votação unânime a favor); Kelmara Mendes Vieira no 128 
período de março de 2019 a março de 2020 sob orientação do Prof. Aureliano 129 
Angel Bressan (votação unânime a favor). 9) APRECIAÇÃO DO RELATÓRIO FINAL 130 
DE RESIDÊNCIA PÓS-DOUTORAL:  Aprovado o parecer do Prof. Márcio Augusto 131 
Gonçalves referente ao Relatório final de residência Pós-Doutoral de Izabel 132 
Cristina da Silva Reis que esteve sob a orientação do Prof. Francisco Vidal 133 
Barbosa no período de 01 de outubro de 2016 a 30 de agosto de 2018 (votação 134 
unânime a favor). 10) DEFINIÇÃO DE PRAZO PARA DEFESA DE PROJETO DE TESE DA 135 
TURMA 2017: O Prof. Ricardo Martins informou que foi constatado uma 136 
sobreposição de prazos para o Ensaio Teórico e a Defesa de Projeto de Tese 137 
para a turma de 2017. Para aprimorar as condições de trabalho dos 138 
professores orientadores e dos alunos a Coordenação apresentou a seguinte 139 
proposta: Ensaio Teórico: até o dia 01 de fevereiro de 209 para 140 
encaminhamento do avaliador; Defesa do Projeto de Tese: até o dia 12 de 141 
julho de 2019 (votação unânime a favor). 11) PEDIDO DE OFERTA DE DISCIPLINA 142 
DA PROFª MARLUSA DE SEVILHA GOSLING: O Prof. Ricardo Martins apresentou o 143 
pedido de interesse da Profª Marlusa para oferta da disciplina Tópicos em 144 
Gestão de Operações e Logística: Gestão da Inovação: modelagem e estratégia 145 
– 15 horas que seria ministrada pela Profª Solange Maria da Silva da 146 
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Universidade Federal de Santa Catarina no período de 5 a 7 de dezembro de 147 
2018 (09 votos contra e 2 abstenções). A Profª Deise Luiza da Silva Ferraz 148 
solicitou que registrasse a sua saída às 15:45 horas. 12) APROVAÇÃO DE 149 
PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CEGE 2017: O Prof. Ricardo Martins passou a palavra 150 
ao Prof. Antônio Artur de Souza – Coordenador Adjunto do CEGE  que 151 
informou que a Comissão composta pelos professores Bruno Perez Ferreira, 152 
Rafael Diogo Pereira e Robert Aldo Iquiapaza Coaguila emitiu parecer 153 
favorável a Prestação de Contas dos Projetos do CEGE que tiveram 154 
movimentação nos anos de 2016 e 2017 (votação unânime a favor). O Prof. 155 
Marcelo Bronzo Ladeira solicitou que registrasse a sua saída às 15:56 156 
horas. 13) ORIENTAÇÃO ALEXANDRE PIRANGY DE SOUZA: O Prof. Ricardo Martins 157 
passou a palavra ao Prof. Luiz Alex Silva Saraiva que apresentou aos 158 
membros do Colegiado uma comunicação da Profª Kely César Martins Paiva à 159 
Coordenação Adjunta do DINTER indicando razões do desempenho do doutorando, 160 
em termos do cumprimento dos prazos e desenvolvimento dos materiais 161 
parciais da Tese, bem como do Programa, que a levavam a declinar da 162 
orientação aluno do Curso de Doutorado Alexandre Pirangy de Souza. A Profª 163 
Kely Paiva manifestou-se dizendo lamentar a situação. Desta forma, Prof. 164 
Luiz Alex recomendou o desligamento do aluno do Curso de Doutorado. A 165 
recomendação foi aprovada (6 votos a favor e 3 abstenções). Antes de 166 
encerrar a Reunião, a Profª Kely César Martins Paiva comunicou  seu pedido 167 
de renúncia da Subcoordenação do CEPEAD, agradeceu a todos os professores e 168 
alunos do Programa. O Prof. Ricardo Martins agradeceu à dedicação e aos 169 
trabalhos desenvolvidos pela Professora para o bem do Programa.  A Profª 170 
Kely César Martins Paiva solicitou que registrasse a sua saída às 16:18 171 
horas. 14) ACORDO COTUTELA COM A RUDN: O Prof. Ricardo Martins passou a 172 
palavra ao Prof. Ricardo Teixeira Veiga que apresentou a minuta de acordo 173 
entre a UFMG e a RUDN para dupla titulação para o Curso de Mestrado em 174 
Administração. Apresentou o projeto trazido pelos representantes onde o 175 
aluno teria duplo diploma, se submeteria às regras de onde se matriculou e 176 
a defesa deverá ter na banca pelo menos um membro de cada programa. A 177 
minuta foi aprovada (votação unânime a favor). ENCERRAMENTO: Nada mais 178 
havendo a tratar, o Sr. Coordenador deu por encerrada a sessão, agradecendo 179 
a presença de todos. Para constar, eu, VERA MARIA DIAS, Secretária do 180 
CEPEAD, lavrei a presente ata que, se aprovada, será assinada por mim e 181 
pelos membros presentes. Belo Horizonte, 29 (vinte e nove) de novembro de 182 
2018. 183 
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