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TITULOI
Dos Objetivos e da Organizagao Geral

Art. 1° - O Centro de Pdés-graduagao e Pesquisas em Administragdo (CEPEAD) tem como
objetivo formar pesquisadores, professores e especialistas em nivel de pds-graduagao Stricto e
Lato Sensu e desenvolver pesquisas cientificas de alto nivel, promovendo a geragdo de
conhecimentos e atuando como centro de exceléncia na area das Ciéncias Sociais Aplicadas,
particularmente na area de Administracéo.

Art. 2° - A oferta dos Cursos de Pds-graduagédo pelo CEPEAD reger-se-a, além deste
Regulamento, prioritariamente pelos Ordenamentos Basicos da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG) e pelas Normas Gerais de Pés-Graduacgao.

Art. 3° - A Pds-graduacdo a que se refere este Regulamento abrange os Cursos de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, nas diversas modalidades em que esses niveis s&o
regulamentados, que levam, respectivamente, a obtencéo do certificado de Especialista e dos graus
de Mestre e Doutor em Administracao.

§ 1° Os Cursos de Pos-Graduagao "Lafo Sensu", em nivel de Especializagdo, propdem-se
a desenvolver habilidades e atitudes voltadas para a exceléncia da Administragao, através do
contato com situacdes reais e embasadas por consistente suporte conceitual.

§ 2° Os cursos de Pos-Graduagao "Stricto Sensu" propdem-se a:
| - formar professores habilitados que possam atender as necessidades do ensino superior na area
das Ciéncias Administrativas;

Il - preparar pesquisadores no campo da Administragao;
Il - capacitar profissionais com soélida formagao em Administragdo para atuarem nas organizagdes.

Art. 4° - A Especializagao tem por objetivo aprofundar a qualificagédo profissional em campo
especifico ou interdisciplinar do conhecimento, podendo ser ofertada nas modalidades presencial,
semipresencial ou a distancia.

Paragrafo Unico: Os cursos de Especializagéo oferecidos pelo CEPEAD envolverdo a
preparagao obrigatéria de trabalho individual de conclusao de curso.

Art. 5° - O Mestrado tem por objetivos aprofundar o conhecimento académico e profissional,
bem como aprimorar a capacidade de realizar pesquisas em area especifica ou interdisciplinar do
conhecimento.

Paragrafo Unico: Os cursos de Mestrado oferecidos pelo Programa de Pés-Graduagéo e
Pesquisas em Administragdo envolverdo a preparagao obrigatoria de dissertagdo, ou trabalho
equivalente, que revele a capacidade tanto de sistematizagcdo e dominio do tema quanto da
metodologia cientifica pertinente.

Art. 6° - O Doutorado tem por objetivo desenvolver a capacidade de propor e conduzir, de
forma auténoma, pesquisas originais em area especifica ou interdisciplinar do conhecimento.

Paragrafo Unico: Os cursos de Doutorado oferecidos pelo Programa de Pés-Graduagéo e
Pesquisas em Administragcdo envolverao a preparacdo obrigatéria de tese resultante de
planejamento e realizagdo de pesquisa necessariamente original.

TITULO I
Da Organizagao Administrativa

Art. 7° - O Programa de Pés-Graduagao e Pesquisas em Administragdo € administrado por
um Colegiado, assessorado por um Conselho Consultivo.

Art. 8° - Compdem o Colegiado:



| - O Coordenador do Programa, seu Presidente;

Il - O Subcoordenador do Programa;

Il - Representagdo docente de cada Linha de Pesquisa, na relagdo de 1 representante para 4
docentes ou fragao do total de docentes da Linha;

IV - representante(s) discentes, observado o disposto no Regimento Geral da UFMG.

Art. 9° - O conselho Consultivo, presidido pelo Coordenador do Programa, devera subsidiar
o colegiado em decisbes relevantes, tais como: criagao, transformagao, exclusdo e extingdo de
atividades académicas do Programa; estabelecimento de politicas para o processo seletivo;
extingdo de cursos ja existentes ou criagdo de cursos e/ou programas; definicdo de critérios
académicos de credenciamento e de recredenciamento dos docentes permanentes e
colaboradores do Programa; estabelecimento de metas para o Programa; e em todas as atividades
consideradas estratégicas para o Programa e priorizadas pelo préprio Conselho.

Art. 10 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
ou extraordinariamente, sempre que convocado pelo Colegiado ou por 1/3 (um tergo) de seus
membros.

Art. 11 - A escolha dos membros do Colegiado do Programa sera feita da seguinte forma:
I - Os membros docentes e seus suplentes serao eleitos pelo conjunto dos docentes permanentes
do Programa, pertencentes ao quadro permanente ativo da UFMG, para um mandato de dois anos,
permitida a recondugao.
Il - Os membros discentes e seus suplentes serao indicados pelo Diretério Académico da FACE, de
acordo com o disposto no Regimento Geral da UFMG, com mandato de um ano, permitida uma
reconducéo.

Art. 12 - Cada representante docente e discente no Colegiado do Programa tera um
suplente, com mandato vinculado ao dos titulares, sendo sua fungao substituir o titular em caso de
impedimento.

Art. 13 - A renovagéo dos membros docentes do Colegiado sera feita na forma do Estatuto
e do Regimento Geral da UFMG, até 15 (quinze) dias antes do término dos mandatos a vencer.

Paragrafo Unico - Havera eleigéo para recompor vaga liberada por membro eleito para atuar
como dirigente do Colegiado.

Art. 14 - S3o atribuigbes do Colegiado:
| - eleger, por maioria absoluta de votos, o Coordenador e o Subcoordenador;
Il - coordenar e orientar as atividades académicas e administrativas do Programa;
Il - elaborar o curriculo do Programa, com indicagéo de pré-requisito(s) € do niumero de créditos
correspondentes a cada uma das atividades académicas que o compdem, encaminhando-o para
aprovacao pela CPG;
IV - estabelecer as diretrizes dos programas das atividades académicas e propor a modificacao
deles ao(s) Departamento(s) ou a(s) estrutura(s) equivalente(s) responsavel(eis) por sua oferta;
V - decidir questdes referentes a matricula, reopgéao, transferéncia, aproveitamento de estudos,
trancamento parcial ou total de matricula, representacées e recursos impetrados;
VI - representar, ao(s) Orgao(s) competente(s), na ocorréncia de infragéo disciplinar;
VII - propor a CPG a criagao, a transformacgéo, a exclusao e a extingao de atividade(s) académica(s)
do Programa;
VIII - propor ao Chefe de Departamento de Ciéncias Administrativas e a Diretoria da Unidade
medidas necessarias ao bom andamento do Programa;
IX - definir e submeter a aprovagdo da CPG os critérios académicos de credenciamento, de
recredenciamento e de descredenciamento dos docentes do Programa;
X - aprovar, mediante analise de curriculum vitae e de outros documentos pertinentes, pedidos de
credenciamento e de descredenciamento de docente(s) permanente(s) e colaborador(es) e
submeté-lo a aprovagado da PRPG;



XI - apreciar, diretamente ou por intermédio de Comissao Especial, projetos de dissertagao, tese
ou trabalho equivalente;

XIl - aprovar ComissGes Examinadoras para julgamento de dissertagdo, tese ou trabalho
equivalente;
Xl - indicar, dentre os membros que compdem o Departamento de Ciéncias Administrativas,

Coordenadores Adjuntos de cursos sob sua responsabilidade, como os Cursos de Especializagéo
Lato Sensu do CEPEAD, bem como de Mestrado e Doutorado interinstitucionais (Minter e Dinter,
respectivamente) e demais turmas fora de sede;

XIV - apreciar e deliberar sobre as propostas de criagdo, alteragdo e/ou extingdo de linhas de
pesquisa do Programa;

XV - acompanhar o andamento das atividades académicas e administrativas do Programa;

XVI - estabelecer as normas do Curso ou propor alteracédo delas, submetendo-as a aprovagéao da
CPG;

XVII - submeter a aprovagdo da PRPG o numero de vagas a serem ofertadas nos processos
seletivos;

XVIII - estabelecer critérios para Exames de Selegédo de candidatos ao Programa e submeté-los a
aprovagao da PRPG, na forma de Edital ou como exigido pelos processos seletivos especificos;
XIX - aprovar a oferta de disciplinas e de outras atividades académicas do Programa;

XX - estabelecer critérios para o preenchimento de vagas em disciplinas isoladas;

XXI - assegurar aos discentes do Programa efetiva orientagdo académica;

XXIl - estabelecer, em Resolugdo especifica submetida a aprovacdo da CPG, critérios para
alocacgéo de bolsas e para acompanhamento dos bolsistas;

XXIII - fazer, anualmente, o planejamento orgamentario do Programa e estabelecer critérios para a
alocacao de recursos;

XXIV - colaborar com a CPG no que lhe for solicitado;

XXV - aprovar e acompanhar a participagdo de discentes em atividades de monitoria ou de
experiéncia em docéncia, considerando o disposto em Resolugao pertinente do CEPE;

XXVI - propor aplicagdo de recursos para aprimoramento académico e profissional do corpo
docente, discente e administrativo do Centro;

XXVII - promover o alinhamento estratégico entre a estrutura de gestdo do Centro e os seus
objetivos fundamentais;

XXVIII - propor alteragdes, inclusdes e exclusdes de cursos, de produtos e servigos que sdo de sua
responsabilidade;

XXIX - propor e fomentar projetos e relagdes interinstitucionais que visem o aprimoramento do
Centro e de seus membros;

XXX - propor, inovar e apoiar a estrutura funcional para capacitar o adequado desempenho do
Centro;

XXXI - propor, definir e apoiar formas de aplicagcdo dos recursos financeiros, materiais e
tecnolégicos do Centro;

XXXII - propor a introducdo de inovagdes didaticas e técnicas nos produtos e servigos que s&o
oferecidos a comunidade em geral;

XXXIII - reavaliar e definir periodicamente as diretrizes e o Planejamento Estratégico do Centro.

Art. 15 - O Colegiado ira reunir-se ordinariamente pelo menos trés vezes durante o semestre
letivo e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° As reunides do Colegiado serdo convocadas pelo Coordenador, por iniciativa propria,
ou mediante pedido, por escrito, de pelo menos 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

§ 2° As reunides funcionaréo com a presenga da maioria absoluta de seus membros.

§ 3° O comparecimento as reunides do Colegiado constitui atividade preferencial em relagéao
a quaisquer outras atividades administrativas, de ensino ou pesquisa.

§ 4° Perdera a condigdo de membro titular do Colegiado aquele que, sem causa justificada,
e sem substituicdo pelo suplente, faltar a trés reunides subsequentes ou cinco intercaladas no
transcorrer do ano letivo, ou tiver sofrido penalidade por infragdo compativel com a dignidade da
vida universitaria.



§ 5° De cada reunido do Colegiado sera lavrada uma ata, que sera submetida a discusséo
€ aprovagao na sessao subsequente.

Art. 16 - O Coordenador e o Subcoordenador serao eleitos entre os docentes membros do
Colegiado, pertencentes ao quadro permanente ativo da UFMG.

Paragrafo unico. O Coordenador e o Subcoordenador terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugao.

Art. 17 - Sao atribuigdes do Coordenador do Colegiado:
| - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
Il - coordenar as atividades académicas e administrativas do curso, de acordo com as deliberacdes
do Colegiado;
Il - remeter a Camara de Pds-Graduagdo relatérios e informagbes sobre as atividades do
Programa, de acordo com as instrugdes desse Orgao;
IV - fornecer informacdes e documentos solicitados pelo DRCA, conforme as instrugdes e prazos
indicados por esse Orgéo;
V - encaminhar a Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo relatorio(s) de atividades, com as informagdes
requeridas para a avaliagdo do curso pelo Orgéo Federal competente;
VI - coordenar os processos de selegdo aos seus programas;
VII - representar os cursos em atos e reunides de interesse do Programa.;
VIl - designar comissdes para o exercicio de atividades dos cursos;
IX - supervisionar os trabalhos da secretaria do Programa;
X - administrar as bolsas de estudo concedidas pelas instituicdes de fomento;
Xl - promover o intercambio com instituicdes nacionais e internacionais;
XIl - prestar contas, anualmente, da aplicagcdo dos recursos financeiros do Curso ao respectivo
Colegiado do Programa e a CPG;
XIII - disseminar com eficiéncia, transparéncia e equidade as informagdes do Centro, relativamente
a projetos e demandas que sao de interesse dos seus membros, possibilitando a participagéo do
corpo docente nas atividades relevantes para o Programa;
XIV - apresentar projetos de inovagbes didaticas e técnicas nos produtos e servigos que sao
oferecidos a comunidade em geral;
XV - implementar e gerir as decisdes colegiadas.

Art. 18 - S3o atribuigbes do Subcoordenador do Colegiado:
| - Colaborar com o Coordenador na gestdo dos assuntos académicos e administrativos do
Programa;
Il - Exercer a coordenagdo académica adjunta dos Cursos de Mestrado e Doutorado em
Administracao;
Il - Substituir o Coordenador em suas faltas ou eventuais impedimentos.

TiTULO 1I
Do Funcionamento dos Cursos de Pés-graduagao

Subtitulo |
Dos Cursos Stricto Sensu

Capitulo |
Da Coordenagao

Art. 19 - A coordenacgao didatica dos Cursos de Mestrado e Doutorado sera exercida pelo
Colegiado do Curso, presidido por um Coordenador e constituido conforme o disposto no Art. 8°
deste Regulamento.



Capitulo Il
Dos Docentes e da Orientagao

Art. 20 - O corpo docente do Programa é constituido por docentes Permanentes e, a critério
do Colegiado, também por docentes Colaboradores e Visitantes.

§ 1° Todos os docentes, Permanentes, Colaboradores e Visitantes, devem ter o grau de
Doutor ou titulo equivalente e ter credenciamento aprovado pelo Colegiado e pela PRPG e
vincularem-se a uma, e apenas uma, Linha de Pesquisa.

§ 2° Para obter credenciamento ou recredenciamento, o docente devera comprovar
producgéo intelectual relevante, de acordo com critérios definidos por Resolugdo do Colegiado,
devidamente aprovada pela CPG.

§ 3° Mediante proposta do Colegiado, devidamente aprovada pela PRPG, professores
emeéritos, docentes aposentados da UFMG com vinculo regularizado pela Instituicdo e residentes
pos-doutorais da UFMG poderao ser credenciados como docentes da Pds-Graduacéo.

§ 4° Para o credenciamento de docente externo a UFMG, ¢ exigida a assinatura de acordo
formal pelo docente e pela Instituigdo de origem, adotando-se modelo aprovado pela PRPG.

§ 5° Sera permitido a docente externo a UFMG, credenciado como docente permanente em
Programa de P6s-Graduagao, assumir a coordenagao de atividades académicas.

Art. 21 - Os critérios para credenciamento e recredenciamento bem como as atividades
pertinentes as categorias de docentes sédo objeto de Resolugéo especifica.
Aos docentes permanentes, compete ministrar atividades académicas de Pés-Graduagéo, orientar
pos-graduandos e manter producgdo intelectual, na area do conhecimento, compativel com as
exigéncias da Resoluc¢ao de credenciamento e recredenciamento do Programa.
Aos docentes colaboradores, compete ministrar atividades académicas e/ou orientar no maximo 2
(dois) discentes simultaneamente, gerando produgdo intelectual na area, compativel com as
exigéncias da Resolugao de credenciamento e recredenciamento do Programa.

Paragrafo unico. O credenciamento dos docentes permanentes e colaboradores sera
aprovado pelo Colegiado de Curso e pela PRPG e tera a validade maxima de 3 (trés) anos.

Art. 22 - Todo estudante admitido em curso de Mestrado ou de Doutorado tera orientagcéo
de docente do curso, escolhido prioritariamente entre os internos do Departamento de Ciéncias
Administrativas, aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 1° Compete ao docente em sua atividade de orientacgao:
| - assistir o estudante na organizagdo do respectivo plano de estudo e na estruturagédo de sua
formacgao pds-graduada;

Il - aprovar o plano de atividades curriculares do estudante;

Il - orientar o estudante na elaboragéo e na execugao do respectivo projeto de dissertagédo ou de
tese, ou trabalho equivalente;

IV - supervisionar a participacdo do aluno nas atividades de monitoria e de treinamento em
docéncia, conforme o disposto nos ordenamentos da UFMG;

V - subsidiar o Colegiado de Curso quanto a participagdo do estudante nas atividades de monitoria
e de treinamento em docéncia;

VIl - atender as diretrizes de ordem académico-administrativas estabelecidas pelos Orgéos
Colegiados da Instituigao.

§ 2° O orientador podera ser substituido por outro, caso seja de interesse de uma das partes,
com justificativa, apds aprovagao pelo Colegiado do Programa.

§ 3° O Colegiado devera indicar um docente como responsavel pela supervisdo académica
do discente até que seja definido o docente orientador.

Art. 23 - Por proposta do orientador e a juizo do Colegiado; podera haver coorientagéo por
docente com grau de Doutor ou titulo equivalente, pertencente ou ndo ao quadro de docentes da
UFMG, com a finalidade de assistir o aluno na elaboragao de dissertagcao ou de tese, ou de trabalho
equivalente.



Art. 24 - O docente permanente de curso de Mestrado ou de Doutorado podera orientar, no
maximo, 8 (oito) estudantes, contabilizando-se todos os Programas de atuagao do docente.

Art. 25 - Os processos para titulagdo envolvendo parceria entre a UFMG e Instituigcao(es)
de Ensino Superior ou de Pesquisa no exterior serao regidos por Resolugéo especifica da UFMG.

Capitulo Il
Da Oferta de Vagas

Art. 26 - O numero de vagas sera proposto pelo Colegiado a PRPG, no periodo previsto no
Calendario Académico da UFMG.

Paragrafo unico. E vedada a divulgacdo de Edital concernente ao respectivo Exame de
Selecao antes da aprovacgao pela PRPG.

Art. 27 - Para o estabelecimento do numero de vagas a ser divulgado em Edital concernente
ao Exame de Selegao, o Colegiado devera levar em consideragao, entre outros, os seguintes itens:
| - a capacidade de orientacdo do Programa, considerados a dimensdo do corpo docente e
obedecido ao disposto no art. 24 deste Regulamento;

Il - o fluxo de entrada e de saida de alunos;

Il - os projetos de pesquisas em desenvolvimento;

IV - a infraestrutura fisica;

V - o0 plano de execucgao orgamentaria, quando cabivel.

Capitulo IV
Da Inscrigdo e Admissao aos Cursos

Art. 28 - O processo seletivo sera regido por Edital, elaborado pelo Colegiado e aprovado
pela PRPG, do qual deverao constar:
| - o nimero de vagas ofertadas;
Il - a modalidade (presencial, semipresencial ou a distancia) do Exame de Selegao;
Il - o periodo de inscrig&o;
IV - a data de realizacdo do Exame de Selegao;
V - as etapas e os critérios de selec¢éo;
VI - a definicdo sobre o Exame de Lingua Estrangeira;
VII - o periodo letivo de ingresso.

§ 1° No caso de entrevista constituir-se etapa do exame de selegéo, esta ndo podera ter
carater eliminatério.

§ 2° No ato de inscricdo ao Exame de Selegéo, o candidato apresentara a Secretaria do
curso os seguintes documentos:
| - Formulario de Inscri¢do, devidamente preenchido;
Il - copia do Diploma de Graduagdo, ou documento equivalente, ou, ainda, de documento que
comprove estar o interessado em condi¢des de concluir o curso de Graduagao antes de se iniciar
o de Pés-Graduacgao a que se candidata;
Il - Histérico Escolar do curso de Graduacgao;
IV -Curriculum vitae elaborado na Plataforma Lattes;
V - prova de estar em dia com as obrigagdes militares e/ou eleitorais, no caso de candidato
brasileiro, ou apresentagdo dos documentos exigidos pela legislagdo especifica no caso de
candidato estrangeiro;
VI - documento de identidade com validade nacional;
VII - outros documentos especificados no Edital do Exame de Selegao.

Art. 29 - Para ser admitido como aluno regular em cursos de Pés-graduagéo, o candidato
devera satisfazer as seguintes exigéncias:
| - ter concluido curso de Graduacgao;



Il - ser selecionado em Exame de Selecao especifico;
Il - ser capaz de compreender texto em lingua estrangeira;
IV - comprovante atualizado de residéncia no Brasil.

Art. 30 - O Colegiado podera solicitar a PRPG a mudanga de nivel de Mestrado para o
Doutorado de aluno com destacado desenvolvimento académico, mediante avaliagdo
fundamentada, desde que tal solicitagdo seja apresentada no prazo de 17 (dezessete) meses,
contados do ingresso do interessado no Curso.

§ 1° Sera considerado aluno com destacado desenvolvimento académico aquele que:
| - tiver obtido somente conceito A (ou B excepcionalmente) nas disciplinas cursadas, a critério do
Colegiado, até o momento em que requerer a mudanga de nivel do Mestrado para o Doutorado;

Il - demonstrar produgado cientifica representada por trabalhos apresentados em Congressos
nacionais ou internacionais e/ou publicados ou aceitos para publicagdo em revistas indexadas,
sendo os critérios de avaliagao definidos pelo Colegiado do Programa;

Il - estiver trabalhando ativamente em seu projeto de pesquisa, considerado adequado ao nivel de
Doutorado;

IV - apresentar, preferencialmente, experiéncia docente e/ou profissional, em area afim com
trabalho cientifico proposto como Tese de Doutorado.

§ 2° Para efeito da contagem do tempo no nivel para o qual se deu a mudanga referida no
caput deste artigo, sera considerada a data da matricula original no Mestrado, devendo a mudanga
de nivel ser comunicada a Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, que autorizara a mudanga de registro
pelo Departamento de Registro e Controle Académico.

§ 3° A critério do Colegiado, a mudanca de nivel podera ocorrer com ou sem a defesa da
dissertacao.

§ 4° Nos casos em que houver a defesa, esta devera acontecer até 90 (noventa) dias apos
a aprovagao da mudanga pela PRPG.

Art. 31 - A critério do Colegiado, serdo aceitos pedidos de transferéncia e de reopgéo de
alunos oriundos de outros cursos de Pds-Graduacgao.

§ 1° Os pedidos de transferéncia serdo examinados por uma comissdo designada pelo
Colegiado, que emitira parecer sobre a equivaléncia das atividades académicas ja concluidas pelo
solicitante.

§ 2° Independentemente do numero de créditos obtidos no curso de origem, o aluno
transferido ou reoptante devera obter, nas atividades académicas do curso de destino, no minimo,
50% do total de créditos exigidos neste Regulamento.

§ 3° O candidato a transferéncia devera apresentar a Secretaria do curso de destino os
seguintes documentos:
| - requerimento em formulario proprio acompanhado de 3 (trés) fotografias 3x4;

Il - copia do diploma de graduagao ou documento equivalente;

Il - histérico escolar de Pés-Graduagao, no qual constem as disciplinas cursadas, suas cargas
horarias, avaliagcdo em notas ou conceitos e créditos obtidos;

IV - ementas e programas das disciplinas que compdem o histérico escolar;

V - Curriculum na Plataforma Lattes;

VI - prova de estar em dia com as obrigagbes militares e/ou eleitorais, no caso de candidato
brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os exigidos pela legislagéo especifica;

VIl - Comprovante de vinculo atualizado com Curso de origem.

§ 4° A Secretaria do curso enviara ao Departamento de Registro e Controle Académico, até
15 (quinze) dias ap6s a admissao do aluno transferido, os dados pertinentes a sua identificagao.

Subtitulo I
Dos cursos Lato Sensu
Capitulo |
Da Coordenagao



Art. 32 - Os Cursos de Especializagédo oferecidos pelo CEPEAD vinculam-se ao Colegiado
de Coordenagéo do Programa e sédo por ele geridos.

Art. 33 - A coordenagao dos Cursos de Especializagao sera exercida por um Coordenador
Adjunto indicado pelo Colegiado do Programa, dentre os docentes permanentes ativos vinculados
ao Departamento de Ciéncias Administrativas.

Paragrafo Unico - O mandato do Coordenador Adjunto dos Cursos de Especializagéo é de
dois anos, permitida a reconducgéo.

Art. 34 - S30 atribuicdes do Coordenador dos cursos de Especializagao:
| - coordenar a execugao do(s) curso(s) de especializagdo, acordo com as deliberagbes do
Colegiado do Progama;
Il - remeter a Camara de Pos-Graduacgao relatérios e informagdes concernentes as atividades do
respectivo curso, de acordo com as instrugdes desse Orgao;
Il - exercer a gestdo académica, administrativa das atividades vinculadas ao(s) curso(s) ofertado(s),
reportando ao Colegiado os aspectos relevantes ao bom desempenho do programa;
IV - fornecer informagdes e documentos solicitados pelo Departamento de Registro e Controle
Académico (DRCA), conforme as instrugdes e prazos indicados por esse Org&o;
V - exercer outras atribuigbes estabelecidas pelo Colegiado do Curso.

Capitulo Il
Dos Docentes e da Orientagao

Art. 35 - O corpo docente dos cursos de Especializacao é constituido por portadores de
Titulo de Especialista, de Mestre ou de Doutor, respeitada a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico - Por solicitagdo do Colegiado e a juizo da CPG, poderao,
excepcionalmente, ser admitidos docentes sem titulo de Pds-Graduagédo, mas de reconhecida
capacidade técnico-profissional, comprovada por meio de curriculum vitae.

Art. 36 - O corpo docente dos cursos de Especializagdo podera ser constituido por, no
maximo, 1/3 (um tergo) de profissionais externos a UFMG.

Paragrafo Unico - Para efeito do computo da parcela de profissionais do corpo docente
interno, admite-se a participacao de docentes aposentados pela prépria Instituicao, desde que, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos docentes do curso estejam, ainda, em atividade efetiva na
UFMG.

Art. 37- Todo estudante em fase de elaboracao de trabalho final do curso devera ter um
orientador aprovado pelo Coordenador do Curso;

Art. 38 - O orientador de aluno de curso de Especializacdo podera assistir, no maximo, 10
(dez) estudantes simultaneamente.

Capitulo Il
Da Oferta de Vagas

Art. 39 - A abertura de vagas e a divulgagao de Edital de Curso de Especializagdo deverao
ser solicitadas pelo Colegiado de Curso ou pela Comissdo Coordenadora a PRPG, no periodo
previsto no Calendario Académico da UFMG.

Art. 40 - Para o estabelecimento do numero de vagas a ser divulgado em Edital concernente
ao Exame de Selegéo. O Colegiado devera levar em consideragéo, entre outros, os seguintes itens:
| - capacidade de orientagao do Curso, considerando a relagao global média de, no maximo, 10
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(dez) discentes por docente orientador, contabilizados os discentes de outros Cursos de
Especializagdo e remanescentes de periodos anteriores;

Il - o fluxo de entrada e de saida de alunos;

Il - a infraestrutura fisica;

IV - o plano de execugao orgamentaria, quando cabivel.

Capitulo IV
Da Inscrigdo e Admissao aos Cursos

Art. 41 - O processo seletivo dos Cursos de Especializagéo sera regido por Edital elaborado
pelo Colegiado e aprovado pela PRPG, do qual deverao constar:
| - o nimero de vagas ofertadas;
Il - a modalidade (presencial, semipresencial ou a distancia) do Exame de Selegao;
Il - o periodo de inscrigao;
IV - a data de realizacdo do Exame de Selegao;
V - as etapas e os critérios de selec¢éo;
VI - periodo letivo de ingresso.
§ 1° No caso da entrevista constituir-se etapa do exame de selegdo, ndo podera ter carater
eliminatorio.

o

§ 2 No ato de inscricdo, o candidato apresentara a Secretaria do curso os seguintes
documentos:
| - Formulario de Inscri¢ao, devidamente preenchido;
Il - copia do Diploma de Graduagdo, ou documento equivalente, ou de outro documento que
comprove estar o candidato em condigdes de concluir o curso antes de se iniciar o de Pds-
Graduacéo;
Il - Histdrico Escolar da Graduacéo;
IV - curriculum vitae elaborado segundo formato definido pelo Coordenador Adjunto dos Cursos de
Especializagéo;
V - prova de estar em dia com as obrigagdes militares e/ou eleitorais, no caso de candidato
brasileiro, e apresentagdo dos documentos exigidos pela legislagdo especifica, no caso de
candidato estrangeiro;
VI - documento de Identidade com validade nacional;
VII - outros documentos estabelecidos no Edital do Exame de Selecao.

§ 3° E vedada a divulgacdo de Edital concernente ao respectivo Exame de Seleg&o antes
da aprovacgao pela PRPG.

Art. 42 - Para ser admitido como estudante regular em curso de Pos-Graduacgao Lato Sensu,
o candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:
| - ter concluido curso de Graduacgao;
Il - ser aprovado em Exame de Selegao especifico.

Art. 43 - A Secretaria do Curso devera enviar ao DRCA os dados pertinentes a identificagao
dos candidatos selecionados, até 15 (quinze) dias apds sua admisséao.

Titulo IV
Da Matricula
Art. 44 - O aluno admitido em cursos de Pés-Graduagcdo em Administragdo devera, no
prazo estabelecido no Calendario Escolar, requerer matricula nas atividades académicas de seu
interesse.
Paragrafo Unico - No caso de cursos stricto sensu, a matricula prevista no caput deste
artigo requer a anuéncia do docente orientador, ou de docente indicado pelo Colegiado de Curso,
como disposto no § 3° do art. 22 deste Regulamento.
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Art. 45 - Durante a fase de elaboragao de dissertagao, tese ou trabalho equivalente, ou de
trabalho final de Curso de Especializagédo, o discente devera se matricular em “Elaboragéo de
Trabalho Final”, sem direito a crédito.

Art. 46 - O estudante podera solicitar ao Colegiado do Programa o trancamento parcial da
sua matricula efetivada, em uma ou mais disciplinas, no ambito do primeiro 1/3 (um tergo) da carga
horaria total prevista, devendo a Secretaria registrar o trancamento autorizado e comunica-lo ao
Departamento de Registro e Controle Académico.

§ 1°No caso de Cursos /ato sensu, ao autorizar o trancamento, o Colegiado ou a Comissao
Coordenadora devera assegurar que o discente possa concluir as atividades dentro do prazo de
duracédo do Curso.

§ 2° No caso de cursos stricto sensu, o trancamento previsto no caput deste artigo requer
a anuéncia do Orientador, ou do docente indicado pelo Colegiado.

§ 3° Durante o curso, o trancamento parcial de matricula sera concedido apenas uma vez
numa mesma atividade académica.

Art. 47 - A vista de motivos relevantes, o Colegiado do Programa podera conceder
trancamento total de matricula, caso em que o correspondente periodo de trancamento ndo sera
computado para efeito de integralizagdo do tempo maximo do aluno no curso.

§ 1° No caso de Cursos /ato sensu, ao autorizar o trancamento total, o Colegiado de-devera
assegurar que o discente possa concluir as atividades dentro do prazo de oferecimento do Curso.

§ 2° No caso de Cursos stricto sensu, o trancamento previsto no caput deste artigo requer
a anuéncia do docente orientador ou do docente indicado pelo Colegiado.

Art. 48 - Sera excluido do curso o aluno que deixar de renovar, a cada periodo letivo, sua
matricula em atividades académicas.

Art. 49 - O aluno podera matricular-se simultaneamente em atividades académicas de
Graduacgédo e de Pd6s-Graduagao ndo integrantes do curriculo regular de seu curso, que seréao
consideradas eletivas, desde que com a aprovagéo do Colegiado.

Paragrafo Unico - As atividades académicas de Graduag&o de natureza eletiva ndo poderdo
ser utilizadas para integralizar os créditos minimos dos cursos de Pds-Graduagéo ofertados pelo
Programa.

Art. 50 - A juizo do Colegiado, desde que haja vagas remanescentes, graduados nao
inscritos em cursos regulares da UFMG poderao matricular-se em atividades académicas de Pés-
Graduagao, que serdo consideradas isoladas.

Titulo V
Do Regime Didatico

Capitulo |
Do Curriculo

Art. 51 - O Programa de Pés-Graduagdo em Administragao oferece a area de concentragao
Administracao.

Art. 52 - O Curso de Mestrado tera duracao minima de um ano e maxima de dois anos; o
de Doutorado tera duragdo minima de dois anos e maxima de quatro anos, sendo esses periodos
contados da data da matricula inicial até a defesa da dissertagdo ou tese e sua respectiva
aprovagao.
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Art. 53 - Os alunos do Curso de Doutorado deverédo perfazer o minimo de 35 créditos,
distribuidos nos seguintes nucleos curriculares:
I - Nucleo Obrigatorio, composto de atividades académicas obrigatérias para todos os alunos do
Programa, no qual os alunos deverao cursar 20 créditos;
Il - Nucleo Optativo, no qual os alunos deverdo cursar no minimo 15 créditos, desses um minimo
de seis créditos em atividades académicas oferecidas pelo Programa, sendo que os nove créditos
restantes podem ser cursados como atividades eletivas;
Il - Nucleo de Atividades Especiais de Pds-graduagéo, nas quais o aluno devera obter aprovagao
nas atividades de estagio em docéncia, de defesa do projeto de tese e de defesa da tese.
Paragrafo Unico - Para Defesa do Projeto de tese, as aprovagdes nas disciplinas Tese |, Tese Il e
Tese Il ndo serdo exigidas.

Art. 54 - Os alunos do Curso de Mestrado deverédo perfazer o minimo de 24 créditos,
distribuidos nos seguintes nucleos curriculares:
| - Nucleo Obrigatério, composto por atividades académicas obrigatérias para todos os alunos, no
qual deverao cursar 12 créditos.
Il - Nucleo Optativo, no qual os alunos deverao cursar no minimo 12 créditos, desses um minimo
de seis créditos em atividades académicas oferecidas pelo Programa, sendo que os seis créditos
restantes podem ser cursados como atividades eletivas;
Il - Nucleo de Atividades Especiais de Pds-graduagéo, nas quais o aluno devera obter aprovagao
nas atividades de estagio em docéncia, de defesa do projeto de dissertagdo e de defesa da
dissertacéo.
Paragrafo Unico - Para Defesa do Projeto de dissertac&o, ndo serdo exigidas as aprovagdes nas
disciplinas Dissertacao | e Dissertacao Il.

Art. 55 - Os alunos dos Cursos de Especializagdo oferecidos pelo Programa deverao
perfazer o minimo de 25 créditos, elaborar e apresentar para uma Comissao Examinadora o
Trabalho de Conclusédo de Curso

Art. 56 - Cada disciplina tera um valor expresso em créditos, observada a relagdo de 1(um)
crédito por 15 (quinze) horas de aula do curso.

Paragrafo Unico - O Colegiado de Curso podera atribuir créditos a outras atividades
académicas até o limite de 1/4 (um quarto) dos créditos minimos exigidos para integralizagao do
Mestrado ou do Doutorado.

Art. 57- Os créditos relativos a cada disciplina s6 serao conferidos ao aluno que obtiver, no
minimo, o conceito D e que comprovar efetiva frequéncia a, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades em que estiver matriculado, vedado o abono de faltas.

Art. 58 - A critério do Colegiado, no caso de transferéncia entre Programas ou de realizagao
dos dois niveis de formagao, ou de reopgéo de Curso, os créditos obtidos em diferentes programas
de Mestrado e/ou de Doutorado poderéo ser aproveitados, observado o disposto no Paragrafo
segundo do 31 deste Regulamento.

Paragrafo Unico: Poder&o ser conferidos os créditos relativos as disciplinas Dissertagao |,
Dissertacao Il, Projeto |, Projeto Il, Projeto lll, Tese I, Tese I, Tese lll, mediante apresentacéo de
trabalho final compativel com o previsto na ementa da disciplina, anuéncia prévia do orientador e
aprovacao final pelo Colegiado.

Art. 59 - Mediante proposta do respectivo docente orientador e a juizo do Colegiado de
Curso, o aluno regularmente matriculado podera ter aproveitado créditos obtidos em disciplinas
isoladas.

Paragrafo Unico - O aluno que tiver aproveitado créditos obtidos em disciplinas isoladas sera
obrigado, como aluno regular do curso, a obter, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do total dos
créditos a serem integralizados para seu nivel de formagao.
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Art. 60 - Nenhum aluno sera admitido a defesa de dissertacdo ou de tese, ou trabalho
equivalente, ou, ainda, de trabalho final de curso de Especializagéo, antes de obter o total dos
créditos requeridos para obtencao do respectivo Certificado ou Grau ou de atender as exigéncias
previstas neste Regulamento.

Art. 61 - Para atendimento as exigéncias estabelecidas para a obtengao do Certificado de
Especialista ou do Grau de Mestre ou de Doutor, os créditos obtidos em qualquer atividade
académica so terao validade durante o prazo maximo permitido para a conclusdo, de acordo com
este Regulamento.

Paragrafo Unico - Ultrapassado o prazo referido no caput deste artigo, o aluno podera,
ouvido seu docente orientador e a juizo do Colegiado, ter seus créditos revalidados por tempo
determinado.

Capitulo Il
Do Rendimento Escolar

Art. 62 - Ao término de cada atividade académica e dentro do periodo letivo da UFMG
sera feita apuragao de rendimento das atividades desenvolvidas e de trabalho final.

Art. 63 - O rendimento escolar de cada aluno sera expresso em notas e conceitos, de acordo
com a seguinte escala:

De 90 a 100 pontos — A

De 80a89-B

De70a79-C

De60a69-D

De40a59-E

De0a39-F

§ 1° Sera considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver os conceitos A,
B, C ou D e reprovado o que obtiver conceitos E ou F.

§ 2° O estudante que obtiver conceito E ou F mais de uma vez na mesma ou em diferentes
atividades académicas sera automaticamente excluido do curso.

Capitulo Il
Da Tese, da Dissertagao e do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 64 - Apds o cumprimento dos créditos curriculares exigidos por este Regulamento, os
estudantes de Doutorado e de Mestrado deverao fazer a defesa de Projeto.

§ 1° A defesa do Projeto de Dissertagdo de mestrado devera ocorrer até o final do primeiro
bimestre letivo do terceiro semestre do curso.

§ 2° A defesa do Projeto de Tese de doutorado devera ocorrer até o término do 1° semestre
do 3° ano;

§ 3° O estudante de Mestrado defendera seu Projeto de Dissertagido para uma banca,
composta de seu orientador e de 02 (dois) outros professores, designados pela Coordenagéo do
Programa de Pds-Graduacgéo e Pesquisas em Administragéo, com anuéncia do orientador.

§ 4° O estudante de Doutorado defendera seu Projeto de Tese para uma banca composta
de seu orientador e de 03 (irés) professores, sendo, no minimo, um externo a FACE, designados
pela Coordenagéo do Programa de Pos-Graduagao e Pesquisas em Administragdo, com anuéncia
do orientador;

§ 5° A banca devera avaliar a coeréncia entre metodologia, objetivo e teoria do projeto.

Art. 65 - Para realizar a defesa do Projeto de Dissertagdo ou Tese, o estudante devera se

inscrever na secretaria do curso no minimo 20 (vinte) dias antes da data agendada, apresentando
os membros da Comissdo Examinadora.
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Paragrafo Unico - Cabe ao aluno providenciar a entrega dos exemplares aos membros da
Comissao Examinadora.

Art. 66 - Sera considerado aprovado na defesa do Projeto o estudante que obtiver a
aprovagao unanime da banca examinadora.

Paragrafo Unico - O Projeto de Dissertagdo ou Tese e o parecer da banca seréo submetidos
ao Colegiado para homologacao.

Art. 67 - O projeto de dissertagdo, tese ou trabalho equivalente, ou de trabalho final de
Curso de Especializagdo, depois de aprovado pelo docente orientador e pelo Colegiado de Curso
ou pela Comissao Coordenadora, devera ser registrado na Secretaria do respectivo Curso.

Paragrafo unico. Cabera ao Colegiado do Programa definir a estrutura e o prazo para
entrega do projeto de dissertagio, tese ou trabalho equivalente, ou de trabalho final.

Art. 68 - A defesa da Dissertacdo ou Tese sera publica e se fara perante Comissao
Examinadora, indicada pelo Colegiado do Programa.

§ 1° No caso de Dissertacdo, a Comissao sera constituida pelo orientador e pelo menos
mais 02 (dois) membros portadores do titulo de Doutor, sendo pelo menos um externo a UFMG;

§ 2° No caso de Tese, a Comisséao indicada pelo Colegiado do Curso sera constituida de 05
(cinco) membros portadores de titulo de Doutor ou titulo equivalente, dentre os quais o préprio
orientador, sendo pelo menos dois membros externos a UFMG.

§ 3° No caso de coorientadores virem a participar da defesa da dissertagao ou tese, estes
nao serao considerados para efeito de integralizagdo do niumero minimo de membros da banca.

Art. 69 - A Comissdo Examinadora tera um prazo maximo de quarenta e cinco dias para
marcar a data da apresentagao publica, a contar da data da entrega dos exemplares da Dissertacao
e da Tese.

Art. 70 - O candidato, formalmente autorizado pelo seu orientador, devera requerer ao
Coordenador do Colegiado as providéncias necessarias a defesa, no minimo 30 (trinta) dias antes
da data agendada com a Comissao Examinadora, encaminhando os documentos exigidos pela
Secretaria.

Paragrafo Unico - O aluno devera anexar ao material pelo menos um artigo com respectivo
comprovante de submisséo para publicacdo, produzido em conjunto com o orientador, resultante
da dissertagao ou tese.

Art. 71 - A Dissertagao constitui uma elaboragao textual teérica e/ou empirica sobre tema
relevante na area de Administracao e devera:
| - relacionar-se a linha de pesquisa para a qual o aluno foi selecionado;
Il - basear-se em trabalho de pesquisa e revelar dominio tedrico e empirico do tema e da
metodologia cientifica pertinente;
Il - apresentar clara delimitagdo do tema e argumentagdo que revele conhecimento aprofundado
do aluno;
IV - ser redigida de acordo com o padrao culto de linguagem;
V - seguir as normas da ABNT em vigor.

Art. 72 - A Tese constitui uma elaboracéao textual tedrica e/ou empirica sobre tema relevante
na area de Administracao e devera:
| - relacionar-se a linha de pesquisa para a qual o aluno foi selecionado;
Il - apresentar uma contribui¢cao original e relevante para a area de Administragéo;
Il - basear-se em trabalho de pesquisa e revelar dominio tedrico e empirico do tema e da
metodologia cientifica pertinente;
IV - apresentar clara delimitagdo do tema e argumentagao que revele conhecimento aprofundado
do aluno, bem como capacidade de conduzir projetos de pesquisa;
V - ser redigida de acordo com o padrao culto de linguagem;
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VI - seguir as normas da ABNT em vigor.

Art. 73 - A defesa da dissertagéo ou tese far-se-a perante Comissdo Examinadora, indicada
pelo Colegiado do Programa, em sesséao publica, presidida pelo orientador.

Paragrafo Unico - em caso de impedimento justificado do docente orientador, o Colegiado
podera indicar outro docente para substitui-lo na sessao de defesa.

Art. 74 - Quando da defesa publica, o candidato devera expor inicialmente, o seu trabalho
e responder a arguicdo da Comissdo Examinadora, demonstrando dominio do tema escolhido,
conhecimento da literatura nacional e estrangeira pertinente, capacidade de sistematizacdo de
ideias e espirito critico investigativo.

Art. 75 - A comissao devera reunir-se imediatamente apos a apresentagao publica, para
discusséao geral do trabalho e elaboragéo do parecer.

Art. 76 - Sera aprovado na defesa da Dissertacdo ou Tese o aluno que obtiver aprovacgao
unanime da Comissdo Examinadora.

Art. 77 - No caso de reprovagdo na defesa da Dissertagdo ou da Tese, ou trabalho
equivalente, podera o Colegiado, mediante proposta justificada da Comissdo Examinadora, dar
oportunidade ao candidato para apresentar novo trabalho dentro do prazo maximo de seis meses.

Art. 78 - Apds a defesa da dissertagado ou tese o aluno tera um prazo maximo de trinta dias
para encaminhar a Secretaria do Programa:
| - Dois exemplares em midia digital para divulgagdo na Biblioteca Digital da UFMG, salvo em
arquivo formato PDF, bem como de outros documentos exigidos pela Secretaria do Programa;
Il - A folha de aprovagido do trabalho final assinada pela comissdo examinadora, devera ser
encadernada com os exemplares definitivos da dissertagao ou tese.

Art. 79 - A apresentacao do Trabalho de Conclusao do Curso de Especializagédo devera ser
realizada perante Comissdo Examinadora, em sessao publica, composta por pelo menos dois
membros do Programa CEPEAD.

Art. 80 - Sera aprovado na apresentacao do Trabalho de Conclusédo de Curso o aluno que
obtiver aprovagao unanime da Comissdo Examinadora.

Paragrafo Unico - No caso de reprovagdo na apresentagao do trabalho final do Curso de
Especializagédo, mediante proposta justificada pela Comissao Examinadora, podera o Colegiado dar
oportunidade ao aluno de apresentar nova versdo do TCC no prazo maximo de 2 (dois) meses.

Capitulo IV
Dos Graus Académicos

Art. 81 - Para obter o Certificado de Especialista, o aluno devera, observado o prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) meses, satisfazer as seguintes exigéncias:
| - completar, em atividades académicas de Poés-Graduagdo, o numero minimo de créditos
correspondente a 375 (trezentos e setenta e cinco) horas de atividades académicas;
Il - ser aprovado na apresentagdo de trabalho final, de autoria individual, como definido neste
Regulamento;
Il - apresentar ao Colegiado, até 20 (vinte) dias apos a data em que tiver sido apresentado o
trabalho individual de conclusao de curso, a versao final do trabalho, em conformidade com as
indicagbes da Comissdo Examinadora.

Art. 82- Para obter o Grau de Mestre, o aluno devera, observados o prazo minimo de 12
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(doze) meses e o maximo de 24 (vinte e quatro) meses, satisfazer as seguintes exigéncias:

| - completar, em atividades académicas de Pds-Graduagao, o numero minimo de 24 créditos;

Il - ser aprovado em exame de lingua estrangeira, realizado em conformidade com a Resolugao
pertinente;

Il - ser aprovado na defesa do projeto de dissertagéo;

IV - ser aprovado na defesa de dissertacio, ou trabalho equivalente, demonstrando a capacidade
de sistematizagdo e dominio tanto do tema quanto da metodologia pertinente, como definido neste
Regulamento;

V - apresentar ao Colegiado de Curso, no prazo de 60 (sessenta) dias da data da defesa, a versao
final da dissertagdo, ou trabalho equivalente, em conformidade com as indicagdes da Comissao
Examinadora.

Art. 83 - Para obter o Grau de Doutor, o aluno devera, observados o prazo minimo de 24
(vinte e quatro) meses e o maximo de 48 (quarenta e oito) meses, satisfazer as seguintes
exigéncias:
| - completar em atividades académicas de Pds-Graduag&o o nimero minimo de 35 (trinta e cinco)
créditos;
Il - ser aprovado em Exame de Qualificagao (Ensaio Teodrico);
Il - ser aprovado em exame de lingua estrangeira, realizado em conformidade com a Resolugéo
pertinente;
IV - ser aprovado em defesa de projeto de tese;
V - ser aprovado na defesa de tese resultante de planejamento e realizagdo de pesquisa
necessariamente original;
VI - apresentar ao Colegiado de Curso no prazo de 30 (trinta) dias, a versao final da tese, em
conformidade com as indicagdes da Comissao Examinadora.
Paragrafo Unico. Todo aluno matriculado em Curso de Doutorado devera, obrigatoriamente, ser
aprovado em exame de qualificagdo, em que se evidenciem a amplitude e a profundidade de seus
conhecimentos, bem como sua capacidade critica, no prazo estabelecido no Regulamento,
respeitando-se o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses apos ingresso no Curso.

Art. 84 - Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado de Curso podera,
em face de parecer favoravel do docente orientador do aluno, admitir a alteragao dos prazos minimo
e maximo estabelecidos neste Regulamento, para a obten¢do do Grau de Mestre ou de Doutor.

Art. 85 - Sao0 condigbes para expedicdo do Certificado de Especialista e do Diploma de
Mestre ou de Doutor:
| - comprovacgéo de cumprimento, pelo aluno, de todas as exigéncias regulamentares;
Il - remessa a Camara de Pés-Graduacao, pela Secretaria do curso, de:
a) historico escolar do concluinte;
b) comprovagéo de entrega a Biblioteca Universitaria, de 1 (um) exemplar do trabalho final de curso
de Especializagédo, da dissertacédo ou da tese, ou trabalho equivalente, em versao eletronica,
acompanhado de Formulario de Autorizagao de Disponibilizagédo do texto, no todo ou em parte, pela
Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes da UFMG;
Il - comprovagéo de quitagao das obrigagbes para com a Biblioteca Universitaria.

Art. 86 - O historico escolar devera conter os dados completos sobre a vida académica do
aluno e devera ser devidamente assinado pelo Coordenador do Colegiado do Programa.

Art. 87 - Em carater excepcional, quando se tratar de candidato de alta qualificagdo
cientifica, cultural ou profissional, em conformidade com Resolugédo especifica do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensido, a Camara de Pés-Graduagéo podera admitir o Doutoramento por
Defesa Direta de Tese.

Art. 88 - O Certificado de Especialista e o Diploma de Mestre ou de Doutor serdo expedidos
pela Pré-Reitoria de Pos-Graduacdo e registrados no Departamento de Registro e Controle
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Académico.

Titulo VI
Das Atividades Discentes de Capacitagdo para a Docéncia

Art. 89 - As atividades discentes de capacitagdo para a docéncia (Estagio em Docéncia)
deverdo ser desempenhadas por estudantes regularmente matriculados em cursos de Mestrado e
de Doutorado e compreenderao atribuigbes relativas a encargos académicos associados a
atividades académicas de Graduagado, como define a Resolugdo vigente, mediante aprovagéo do
Colegiado.

Art. 90 - Programas de monitoria de Pds-Graduagao obedecerdo ao disposto na legislagdo
pertinente.

Titulo VII
Disposi¢oes Gerais e Transitérias

Art. 93 - Para integrar-se com os Cursos de Administragao, especialmente os oferecidos
pelo Departamento de Ciéncias Administrativas e pela propria UFMG, o Programa de Poés-
Graduacdo em Administragdo devera:
| - Incentivar a participagdo de seus docentes e dos alunos de graduagédo em programas de iniciagao
cientifica;

Il - promover atividades de divulgagdo dos trabalhos e conhecimentos desenvolvidos pela pds-
graduacéo junto aos alunos da graduagéo;

Il - incentivar e promover eventos que possibilitem a participagdo de alunos da graduagao;

IV - estender aos alunos da graduagdo, sempre que pertinente, as atividades de cooperagao
desenvolvidas em parceria com outras instituigdes, nacionais e internacionais;

V - Promover atividades de integragdo com a educagéo basica.

Art. 94 - Compete ao Colegiado decidir sobre os casos omissos neste Regulamento,
segundo as normas legais estatutarias e regimentais vigentes.

Art. 95 - Este Regulamento podera ser alterado pelo voto de dois tergos (2/3) do Colegiado,
vigorando as alteragdes apds aprovacao pela Camara de Pés-Graduagéao da UFMG.
Aprovado pelo Colegiado de Coordenacao Didatica do Programa de
P6s-Graduagao em Administragdo em 05/11/2018
Aprovado pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagao em 15/05/2019

Homologado pela Camara de Pés-Graduagao em 15/05/2019
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